
研修

No.
研修事業者

研修概要 こんな方におすすめ

◆研修の詳細資料（研修内容のみご参照ください）

経営・企画

生産・製造

財務・管理

営業・販売

開発・設計

人事・総務

◆受講者レベル・必要な予備知識・準備(目安)

開催概要

◆日数・時間数

◆開催場所◆日程

◆参加人数(定員・最小催行)

◆受講単位や形式

◆受講企業の費用負担

研修事業者・お問い合わせ先

◆会社名 ◆E-mail

◆担当者名 ◆TEL

◆研修スタイル

お申込み方法

下記の申込フォームからお申込みください

申込フォーム内の設問「1.受講を希望する研修を選択してください。」で以下の研修を選択ください

◆受講対象者の詳細

 

 

04-2  枚岡合金工具株式会社 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

講座とワークショップ 

 

研修紹介動画 

https://youtu.be/tKfVu57mk68 

 

 

 

1 日 3 時間×4 回 コース 

 

受講企業と調整  受講企業の工場・事務所（4 回） 

 

最大 25 名参加可能（それ以上の場合は応相談）  なし 

 

会社別 / プライベート研修 

 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/TKeVk5Lg40 

 

【04-2】３S/5S 活動をベースにした企業風土改革とデジタル改革研修（ステップアップコース）（枚岡合金工具(株)） 

 

 

枚岡合金工具株式会社  hf7@sg-loy.co.jp 

 

 
古芝 弘行（フルシバ ヒロユキ）  06-6758-2001 

 

   

   

３S/5S 活動をベースにした企業風土改革とデジタル改革研修

(ステップアップコース) 

3S を軸に DX を実現した町工場の代表が現場を訪問し、伴

走する実践研修です。組織で 3S に取組む企業を対象に、業務

効率化と DX 人材育成を実現します。 

 
【第 1 回：現場診断】個別課題を浮き彫りにし DX ﾛｰﾄﾞﾏｯﾌﾟを策定 

【第 2 回：整理】不要なﾃﾞｰﾀや二重業務を徹底排除しｺｱﾀｲﾑを創出 

【第 3 回：清掃】清掃による「心の３S」の実践学習  

【第 4 回：心の 3S】「心の３S」により DX 人材育成方法の極意を学習 

特になし 

３S/５S の意義を理解し、組織的に目標を掲げて継続した３

S/５S 活動を実践している企業 

https://youtu.be/tKfVu57mk68
https://forms.cloud.microsoft/r/TKeVk5Lg40

